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1. Declaracién de Compromiso

En PROMA SSA S.A., reconocemos la urgencia de la crisis climética y nos comprometemos ptiblicamente a
contribuir a limitar el calentamiento global a 1,5 °C por encima de los niveles preindustriales, en linea con el
Acuerdo de Paris y los criterios de liderazgo climético establecidos mundialmente.

Este compromlso representa una decisién estratégica, respaldada por el mas alto nivel de gobierno de la
orgamzauon y refleja nuestra intencién de contribuir actlvamente ala transmon hacia una economia baja en

carbono, resiliente y justa a nivel inter e Intragenerac:onal

El Acuerdo de Paris, adoptado en 2015 por 196 paises, establece como meta centra_l mantener el aumento de |a
temperatura media global Muy por debajo delos2°Cy broseguir esfuerzos para Iimitarlo a 1,5 °C, umbral
considerado critico para reducir sigmﬁcatlvamente los !mpactos climéticos mas peligrosos. Segun €l IPCC, superar
este limite |mpI|car|a un agravamlento sustancial en la frecuencia e intensidad de fenémenos extremos como olas
de calor, sequias prolongadas, inundaciones, pérdida de biodiversidad y dlsrupcnones en la seguridad alimentaria
e hidrica, especialmente para las regiones y poblaciones mas vulnerables. : A

La evidencia cientifica indica que, para mantener la 'posibiﬁdad de cu"mplirrcoh la meta de 1,5 °C, las emisiones
netas globales de gases de efecto invernadero deben reduc;rse aprOX|madamente un 43 % para el afio 2030 en
comparacién con los niveles de 2019, y alcanzar un eqU|I|br|o neto (neutrahdad de carbono) a mediados del siglo,
en torno al afio 2050. Este horizonte temporal plantea desaﬂos 5|gn|f|catlvos para todos los sectores productivos y
reqmere una transformacién estructural de los modelos de produccién y consumo. Las trayectorias actuales de
emisiones, bajo las politicas implementadas hasta hoy; conducirian a un aumento de entre 2,4 °Cy 2,9 °C hacia
finales de siglo, lo cual evidencia una brecha critica entre los compromisos globales y las acciones efectivas.

En este contexto, el sector industrial tiene una responsabilidad concreta en la reduccién de emisiones y en la
incorporacion de criterios climaticos en la planificacidn estratégica y operativa. Este documento de Accién
Climatica de PROMA SSA S.A. define nuestra hoja de ruta para contribuir a este esfuerzo global, mediante la
integracion de estrategias de mitigacidn, adaptacion y gobernanza climatica, con un enfoque transversal y
progresivo. A través de este compromiso, buscamos alinear nuestras operaciones con un desarrollo sostenible de
largo plazo, fortaleciendo la resiliencia de nuestra organizacion y aportando a la construccidon de una economia
mas justa, baja en carbono y ambientalmente responsable.

2. Plan de Accién por el Clima
2.1 Disponibilidad publica

Este plan se encuentra publicado en nuestro sitio web institucional (www.promaargentina.com.ar) a través de
nuestro informe anual de sostenibilidad. Ademas, sera compartido con nuestras partes interesadas mediante

i
CM  Nv/NRG M Mitagros 1 -
Ommme® Environment&Energy Sy APODER’HJA
w Medio Ambiente y Energia C, PROMA S8A 8,4

Y & 45 Av. Circunvalacion Km 4.1/2 = B®Los Olmos Sur = Cérdoba = Argentina



P oMA

MEDIOAMBIENTE
Y ENERGIA

nuestras redes y alianzas institucionales. Serd revisado y actualizado cada tres afios, o antes si las condiciones

climaticas, regulatorias o estratégicas lo exigen.

Se publicara anualmente, como parte de los planes de objetivos de sostenibilidad, un reporte de seguimiento de
este Plah de Accién Climatica, el cual serd accesible publicamente a través de nuestro sitio web institucional.
Dicho informe incluira indicadores clave, logros, aprendizajes y proximos desafios para el periodo.

2.2 Objetivos

A continuacion, se detallan nuestros objetivos climaticos SMART (especificos, medibles, alcanzables, relevantes y

temporales):

Objetivo 1 — Energia:

2025: Adaptarnos a la nueva locacidn de la empresa. Realizar todas las medicibnes y recoleccidn de datos.
Establecer una liriea base del nuevo domicilio sobre los consumos, para poder trabajar sobre ella a futuro.

2026: Reducir en un 10% el consumo de energia eléctrica por unidad producida durante 2025, mediante
eficiencia operativa y tecnoldgica. Establecer procedimientos de apagado y encendido de luminaria y
maquinaria. Incorporar luminaria fotosensible para evitar consumos innecesarios.

 2027: Adoptar energias de fuentes renovables dntés de diciembre de 2026, que reduzca las emisiones y el

' consumo energético.

Método de medicidn: La medicidn se realiza en KWh y se ajusta al nivel de produccidn calculando una
proporcidn entre el consumo energético y las unidades producidas. EIl seguimiento se realiza mes a mes,

obteniendo KPI’s mensuales.

Objetivo 2 — Capacitacion y cultura:

2025: Continuar capacitando al 100% del personal operativo y administrativo en sostenibilidad y cambio
climdtico, incorporando mddulos especificos en nuestras inducciones y capacitaciones anuales. Generar
actividades de impacto ambiental, que fortalezcan el compromiso de nuestros colaboradores.

2026: Aumentar en un 5% el niimero total de horas de capacitacion en sostenibilidad y cambio climdtico
dictadas durante 2025, capacitando al 100% del personal operativo y administrativo mediante modulos
especificos e iniciativas participativas.

2027: Aumentar en un 10% el nimero total de horas de capacitacion en sostenibilidad y cambio climdtico
dictadas durante 2025, capacitando al 100% del personal operativo y administrativo mediante mddulos
especificos e iniciativas participativas.

Objetivo 3 — Gestidn de residuos reciclados:

e
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2025: Adaptarnos a la nueva locacién de la empresa. Realizar todas las mediciones y recoleccion de datos.
Establecer una linea base del nuevo domicilio sobre la generacion de residuos no peligrosos, para poder

trabajar sobre ella a futuro.
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e 2026: Recuperar la tasa de reciclado y compostaje de residuos al 85% del total generado para diciembre
de 2026, fortaleciendo nuestra politica de disposicidn diferenciada. .. : : " ;

e 2027: Mejorar la g}estién y el nivel de sepdracién, mediante una mayor cultura y mejor nivel de
concientizacion. Aumentar la tasa de reciclado en un 5%, alcanzando el 90% de los residuos generados.

o Meétodo de medicidn: La medicion de generacidn de residuos se realiza en Kg. Luego se calcula un
porcentaje de reciclaje, comparando los Kg de residuos totales generados y los Kg de residuos reciclados
totales. El sequimiento se realiza mes a mes, obteniendo KPI’s mensuales.

Objetivo 4 — Gesti6n de residuos peligrosos:

e 2025: Adaptarnos a la nueva locacidn de la empresa. Realizar todas las mediciones y recoleccion de datos.
Establecer una linea base del nuevo domicilio sobre la generacion de residuos peligrosos, para poder
trabajar sobre ella a futuro.

o 2026: Disminuir la tasa de generacion de residuos peligrosos por auto producido un 5% del total generado
en 2025.

e 2027: Buscar alternativas de los insumos peligrosos para disminuir la generacién de los residuos
peligrosos. Disminuir la tasa de generacidn de residuos peligrosos por auto producido un 5% del total
generado en 2026.

o Método de medicién: La medicion de generaciéh de residuos peligrosos se realiza en Kg y se ajusta al nivel
de produccidn calculando una proporcién entre la generacion de residuos peligrosos y las unidades
producidas. El seguimiento se realiza mes a mes, obteniendo KPI’s mensuales.

Objetivo 5 — Cadena de valor:

e 2025: Estudiar intereses y prdcticas de nuestros proveedores. Generar vinculaciones en materias de
sostenibilidad estableciendo una linea base, sobre la cual trabajar a futuro.

e 2026: Evaluar al menos al 20% de nuestros proveedores criticos en criterios climdticos y de sostenibilidad
para diciembre de 2026, promoviendo una estrategia de compras sostenibles.

e 2027: Evaluar al menos al 30% de nuestros proveedores criticos en criterios climdticos y de sostenibilidad
para diciembre de 2027, promoviendo una estrategia de compras sostenibles.

Objetivo 6 — Movilidad sostenible:

e Disefiar e implementar un plan piloto de movilidad sustentable para el personal antes de diciembre de
2025, incluyendo incentivos para el uso compartido o medios alternativos de transporte.

Objetivo 7 — Gestidn de huella de carbono:
e 2025: Realizar forestaciones para compensar el 5% de nuestra huella de carbono anual de 2024.

e 2026: Realizar forestaciones para compensar el 7.5% de nuestra huella de carbono anual de 2025.
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o 2027: Realizar forestaciones para compensar el 10% de nuestra huella de carbono anual de 2026.

Objetivo 8 — Gestion de huella de carbono:

¢ 2025 Adaptamos a la riueva locacién de la empresa. Realizar todas las mediciones y recoleccion de datos.
Establecer una lined base del nuevo domicilio sobre la emision de gases de efecto invernadero, para poder
trabajar sobre ella a futuro.

e 2026: Reducir nuestra huella de carbono por auto producido en un 5% respecto a 2025 a traveés del
impacto del cumplimiento de los objetivos de este plan de accidn.

e 2027: Reducir nuestra huella de carbono por auto producido en un 7.5% respecto a 2025 a través del
impacto del cumplimiento de los objetivos de este plan de accion.

o Msétodo de medicién: La medicion de nuestra huella de carbono se realiza segun the Global Report
Initiative (GRI), dividiendo nuestras emisiones en alcances. Se realiza en toneladas de didxido de carbono
equivalente y se ajusta al nivel de produccién calculando una proporcién entre las toneladas emitidas y las
unidades producidas. El seguimiento se realiza mes a mes, obteniendo KPI’s mensuales.

2.3 Recursos asignados
Para la implementacién del presente plan, PROMA SSA S.A. ha dispuesto los siguientes recursos:

e Humanos: El plan seré gestionado por el Area de Medioambiente, sin embargo, es tarea de todos
nuestros colaboradores (internos y externos) verificar el cumplimiento de cada uno de los objetivos que
se planteen en este documento y en las futuras actualizaciones.

e Técnicos: Se utilizaran herramientas de medicién y monitoreo de indicadores energéticos, gestion de
residuos, capacitacion digital.

o Materiales y financieros: Se asignara un presupuesto anual especifico al drea de medioambiente para
inversiones relacionadas con eficiencia energética, campafias internas y mejoras en infraestructura de

disposicion y movilidad.

2.4 Participacion de partes interesadas

El presente plan serd socializado con:

e Colaboradores, mediante campafias internas, conversaciones y nuestro portal para colaboradores.

e Proveedores estratégicos, a través de diversas capacitaciones y talleres, y nuestro portal para
proveedores.

e Clientes y comunidad, mediante informes publicos, redes sociales, colaboracién con ONG locales e
iniciativas de educacién ambiental.
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Es parte de este plan, interiorizar a nuestras partes interesadas en este plan de accién. Es por ello, que durante el
afio 2025 llevamos adelante una ronda de encuentros participativos con proveedores usuales y referentes
internos, con el objetivo de enriquecer la implementacién del plan, recopilar aprendizajes y construir consensos.
Esto se continuara fortaleciendo en los siguientes afos, incluyendo encuestas, evaluaciones y capacitaciones.

Consideramos nuestro deber, trabajar por un futuro sostenible no sélo mediante nuestras actividades, sino
también a través de la cultura y las actividades y acciones de nuestros proveedores, colaboradores y clientes. Nos
comprometemos a generar impacto mediante ellos, extendiendo la cultura de PROMA.

2.5 Hoja de Ruta de Implementacién 2025-2027

A continuacion, se presenta una hoja de ruta para los principales hitos del Plan de Accién Climatica, con fechas
clave y dreas responsables de implementacion:

Afio  Hito principal Area responsable
5025 Establecimiento de lineas base en energia, 'residuos, huella de carbono y Medioambiente, Compras,
proveedores. Lanzamiento de plan de movilidad. Rondas de consulta. RRHH

Primeras reducciones cuantificables (energia, résiddos, huella). Evaluacién
2026 de 20% de proveedores criticos. Aumento del 5% de horas de capacitaciones
en sostenibilidad y cambio climético.

Medioambiente,
Produccion, Compras

Alcance de metas intermedias (90% reciclaje, 30% proveedores criticos, 10%

compensacion de huella, 10% de horas de capacitacion en sostenibilidady ~ Medioambiente, Direccion
cambio climético). Informe publico de desempefio. Planificacion trienal General

2028-2029-2030.

2027

3. Conclusién

Con este documento, PROMA SSA S.A. reafirma su compromiso con la Accién Climatica, no solo como un
imperativo ambiental, sino como un deber ético, empresarial y social. La sostenibilidad es parte integral de
nuestra estrategia, cultura y propdsito.

A través de esta planificacion estratégica, nos proponemos reducir progresivamente nuestra huella ambiental,
incorporar practicas sostenibles en la gestion industrial y promover una cultura organizacional consciente del
impacto climatico camino a la neutralidad de carbono del 2050.

Como organizacién industrial con responsabilidad social, entendemos que no hay verdadera competitividad sin
sostenibilidad, y que cada decisidn operativa debe considerar su impacto intergeneracional. Invitamos a nuestros
colaboradores, proveedores, clientes y aliados institucionales a ser parte de este camino comun hacia un modelo
de desarrollo mas justo, bajo en carbono y resiliente al cambio climético. Esto se encuentra alineado a nuestro
propodsito y nuestra mision como empresa: “Hacia una planta modelo. Una empresa distinta, Ginica en su modo de

ser y hacer.”
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